Na osnovu ¢lana 20a. Zakona o radu (“Sluzbene novine FBiH” br. 26/16189/18), &lana 6. Uputstva
0 postupku prijema u radni odnos u »18man“-ud.d. Konjic br:05/25-XXXi1/7-19 od 19.07.2019. god.,
05/02-VII/5-21 od 19.02.2022. godine, 06/49/17-26 od 17.07.2026. godine, Odluke o potrebi
zaposljavanja novih radnika broj:10/700-26 od 02.09.2026.godine, Saglasnosti Ministarstva
energije, rudarstva i industrije broj:13-30-9-752/26 od 14.05.2026.godine, Privredno druitvo
“lgman” d.d. Konijic, objavljuje:

JAVNIOGLAS
za prijem radnika u radni odnos

I. Objavljuje se Javni oglas za prijem radnika u radni odnos na odredeno vrijeme, i to:
1. PosluZilac (Radnik za jednostavne poslove)- 60 izvrsilaca, na odredeno vrijeme do 6 mjeseci.

Il. Kratak opis poslova i radnih zadataka:

1. Za radno mjesto Posluzilac (Radnik za jednostavne poslove): PosluZivanje magine i
pracenje rada masine vodeéi ratuna da ne dode do zastoja zbog nestanka materijala;
Odlaganje uradenih elemenata vodec¢i raéuna da se ne mije3aju uskladenii neuskladeni
proizvodi; Prebiranje elemenata u svrhu odvajanja elemenata sa manama koje mogu
dovesti do zastoja ili loma alata; Odrzavanje Cistoce radnog mjesta i magine.

Pored opcih uslova utvrdenih zakonom, kandidati treba da ispunjavaju i posebne uslove

utvrdene Sistematizacijom radnih mjesta i to:

- Najmanje zavr§ena éetiri razreda osnovne kole.

lll. Opéi uslovi:
Svi kandidati trebaju ispunjavati sljedece opce uslove:
1. daje driavljanin Bosne i Hercegovine

2. daje zdravstveno sposoban za obavljanje poslova za koje se prijavljuje.

IV. Potrebna dokumentacija:

1. Pismenu prijavu na Javni oglas svojeruc¢no potpisanu, uz kracu biografiju, s tim da se u
prijavi mora navesti naziv radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje, broj telefona i
adresu stanovanja putem koje se moZe stupiti u kontakt sa kandidatom, te po moguénosti
i e-mail adresu (ako istu kandidat posjeduje);

Prijava o0 mjestu prebivaliita - PBA 3 (CIPS), ne starija od 30 dana;
lzvod iz maticne knjige rodenih;
Uvjerenje o drZavljanstvu;

VoA W

Dokumentaciju kojom kandidat dokazuje ispunjenje posebnih uslova radnog mjesta na koje
se prijavljuju:

- Dokaz o zavrSenoj potrebnoj Skolskoj spremi za radno mjesto na koje se prijavijuju;
Ispunjenost opéih i posebnih uslova Javnog oglasa ra¢una se danom predaje prijave na Javni oglas.

V. Posebne napomene
- Rok za podnosenje prijava je 8 dana racunajuci od prvog narednog dana od dana
posljednje objave oglasa u dnevnim novinama.
- Urednom prijavom smatra se prijava koja je potpisana od strane podnosioca.
- Potpunom prijavom smatra se prijava uz koju su priloZeni svi dokazi o ispunjavanju
opcih i posebnih uslova naznaceni u Javnom oglasu za prijem u radni odnos.



- Blagovremenom prijavom smatra se prijava koja je podnesena u roku koji je odreden u
Javnom oglasu za prijem u radni odnos.

- Neuredne, nepotpune i neblagovremene prijave, Komisija ¢e odbaciti zaklju¢kom.

- Dokumenti koji se prilazu uz prijavu moraju biti originali ili fotokopije ovjeren od strane
nadleZnog organa, ne starije od 6 mjeseci.

- Komisija, imenovana od strane direktora Drustva, ¢e razmotriti prijave, utvrditi listu
kandidata Cije su prijave uredne, potpune i blagovremene, provesti proces izbora i
utvrditi listu uspjednih kandidata.

- O datumu, vremenu i mjestu odrZavanja usmenog ispita posiodavac ¢e kandidate
obavijesti postavljanjem obavijesti na e-mail adresi kandidata ukoliko je navedena u
prijavi i na web - stranici Drugtva (www.igman.co.ba).

- Uslucaju da nakon obavljenog testiranja dva ili vi¢e kandidata imaju jednak broj bodova
prednost se daje kandidatu koji ostvaruje pravo na prednost pri zapoljavanju. Prednost
pri zaposljavanju kandidati dokazuju odgovaraju¢om dokumentacijom (potvrda ili
uvjerenje izdati od strane nadleznog organa) koje prilazu prilikom podno3enja prijave
na javni oglas pozivajuéi se na poseban zakon prema kojem imaju prednost prilikom
zapoSljavanja.

- Kandidati koji budu izabrani ¢e, prije zakljuCenja ugovora o radu, biti upuéeni na
liekarski pregled radi utvrdivanja zdravstvenog stanja i radne sposobnosti za obavljanje
poslova radnog mjesta na koje su izabrani, kao i provjeru kazneno-prekriajne
evidencije.

- Zanavedeno radno mjesto nije predviden probni rad.

- Prijave sa potrebnim dokumentima dostaviti u zatvorenoj koverti putem poste
preporuenom posiljkom na adresu: Privredno druitvo “Ilgman” d.d. Konjic, Ulica:
Donje Polje 42, 88400 Konjic — "Prijava na Javni oglas - navesti naziv radnog mjesta na
koje se prijavljuje - “Ne otvarati”.

- Na poledini koverte potrebno je navesti:

- ime i prezime kandidata,
- adresa stanovanja i broj telefona.

Prilozena dokumentacija neée se vracati, osim na pismeni zahtijev, kandidatima koji su istu
dostavili u orginalu.
Za dodatne informacije kontakt telefon: 036/281-207.
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